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L’association Opus recrute  
2 Chargé(e)s d’animation et de projets en environnement et développement durable 

 
Rejoignez une équipe engagée sur les territoires  

Notre Structure 
Créée en 1979, l’association Opus, labélisée Centre Permanent d’Initiatives pour l’Environnement des 
Pays de Vaucluse (CPIE), est une association à but non lucratif employant une dizaine de salarié(e)s. 
Nous œuvrons sur des thématiques fortes liées au patrimoine et à l’environnement, comme la 
biodiversité, l’alimentation responsable, les risques naturels, les biodéchets, la pierre sèche ou encore 
les méthodes traditionnelles de construction à la chaux. 
 
Notre mission ? Promouvoir l’exercice d’une citoyenneté éclairée et contribuer activement à la 
transition écologique. 
 
Intégrer Opus, c’est adhérer à des valeurs d’intérêt général et rejoindre une atmosphère de travail 
bienveillante et stimulante. 

 
POSTE 1 : CHARGE(E) D’ANIMATION ET DE PROJETS AVEC INGENIERIE PEDAGOGIQUE -> déchets 
et biodéchets, alimentation responsable, eau 
Ce que vous ferez 
Votre travail sera partagé entre la sensibilisation aux thématiques environnementales et 
l’accompagnement de projets, en collaboration avec l’équipe pédagogique de l’association.  

 
- Sensibiliser les publics : 

Vous êtes responsables de la sensibilisation et de l'éducation du public sur les enjeux 
environnementaux.  

Vous concevez et mettez en œuvre des activités, des ateliers et des évènements visant à 
favoriser l’émergence d’une conscience citoyenne sur les thématiques de l’alimentation 
durable, des déchets et biodéchets ou encore de la ressource en eau en Vaucluse. 

- Accompagner les projets : 
Vous êtes responsables de projets d’accompagnement des collectivités sur les enjeux 
environnementaux. 



Vous mettez en œuvre et suivez les projets pédagogiques sur des thématiques variées 
(biodéchets, ressource en eau …) a l’initiative de l’association ou pour répondre aux besoins 
et attentes des porteurs de projets (acteurs locaux et/ou institutions).  

⭐ Mission spécifique d’ingénierie pédagogique, vous participerez à la création d’outils de 
sensibilisation à destination d’un public varié. 

- Vos missions principales 
1. Accompagner les collectivités au déploiement de la gestion de proximité des biodéchets 

o Faire connaître les bons gestes du compostage (grand public, habitants, agents). 
o Accompagner la création de sites de compostage partagé (rencontres avec bailleurs 

sociaux, habitants). 
o Suivre et dynamiser les sites de compostage créés depuis 2024. 
o Animer des stands d’information et ateliers pratiques (jardinage, compostage). 
o Assurer le suivi administratif et logistique. 

2. Sensibiliser le jeune public 
o Concevoir et animer des ateliers, sorties et événements pour les scolaires (jusqu’au 

lycée) et centres de loisirs. 
o Thématiques : prévention des déchets, biodéchets, consommation responsable, 

gaspillage alimentaire, ressource en eau. 
3. ⭐Créer des supports pédagogiques : l’ingénierie 

o Imaginer et concevoir des outils de vulgarisation scientifique et de découverte du 
territoire : escape game, maquette, topoguide… 

4. Contribuer à la vie associative 
o Participer aux réunions, groupes de travail et temps forts de l’association. 
o Veille sur les projets de l’équipe et contribution active. 

 
 

POSTE 2 : CHARGE(E) D’ANIMATION ET DE PROJETS AVEC DIALOGUE TERRITORIAL -> déchets 
et biodéchets, eau, agriculture 

Spécificité de ce poste : 
En complémentarité du Poste 1, vous aurez pour mission d’animer le dialogue entre les acteurs 
locaux (agriculteurs, élus, habitants, associations) autour des enjeux agricoles. Cette mission 
représentera environ 20% de votre temps, le reste étant dédié aux missions communes avec l’équipe 
pédagogique. 
Ce que vous ferez 
Votre travail sera partagé entre la sensibilisation aux thématiques environnementales, 
l’accompagnement de projets et l’animation du dialogue territorial, en collaboration avec l’équipe 
pédagogique de l’association. 
 

- Sensibiliser les publics : même rôle que le poste 1 
Vous êtes responsables de la sensibilisation et de l'éducation du public sur les enjeux 
environnementaux.  



Vous concevez et mettez en œuvre des activités, des ateliers et des évènements visant à 
favoriser l’émergence d’une conscience citoyenne sur les thématiques de l’alimentation 
durable, des déchets et biodéchets ou encore de la ressource en eau en Vaucluse. 
 

- Accompagner les projets : même rôle que le poste 1 avec une posture de facilitateur de projet 
Vous êtes responsables de projets d’accompagnement des collectivités sur les enjeux 
environnementaux. 

Vous mettez en œuvre et suivez les projets pédagogiques sur des thématiques variées 
(biodéchets, ressource en eau …) a l’initiative de l’association ou pour répondre aux besoins 
et attentes des porteurs de projets (acteurs locaux et/ou institutions).  
⭐ Mission spécifique de posture de facilitateur : accompagner les acteurs locaux à 
dialoguer autour des enjeux agricoles 

o Mobiliser les acteurs locaux (agriculteurs, élus, habitants, associations). 
o Favoriser l’interconnaissance et le bien-vivre ensemble via le dialogue et 

l’intelligence collective. 
o Faciliter les échanges et l’action commune pour co-construire des solutions adaptées 

aux défis agricoles (ex. : gestion de l’eau, coexistence des usages, partage de l’espace). 

Vos missions principales 
1. Accompagner les collectivités au déploiement de la gestion de proximité des biodéchets 

(identique au Poste 1) 
o Faire connaître les bons gestes du compostage (grand public, habitants, agents). 
o Accompagner la création de sites de compostage partagé (rencontres avec bailleurs 

sociaux, habitants). 
o Suivre et dynamiser les sites de compostage créés depuis 2024. 
o Animer des stands d’information et ateliers pratiques (jardinage, compostage). 
o Assurer le suivi administratif et logistique. 

2. ⭐ Accompagner les acteurs locaux à dialoguer autour des enjeux agricoles (spécifique au 
Poste 2) 

o Organiser des ateliers participatifs 
o Animer des temps d’échange pour identifier les besoins et attentes de chaque partie 

prenante. 
o Faciliter la co-construction de projets communs (ex. : chartes de bon voisinage, plans 

d’action partagés). 
3. Sensibiliser le jeune public (identique au Poste 1) 

o Concevoir et animer des ateliers, sorties et événements pour les scolaires (jusqu’au 
lycée) et centres de loisirs. 

o Thématiques : prévention des déchets, biodéchets, consommation responsable, 
gaspillage alimentaire, ressource en eau. 

4. Contribuer à la vie associative (identique au Poste 1) 
o Participer aux réunions, groupes de travail et temps forts de l’association. 
o Veille sur les projets de l’équipe et contribution active. 

 
 
 
 
 



 
 
 

 

COMPARATIF DES 2 POSTES 

Critère 
Poste 1 : Sensibilisation et 
accompagnement de projet avec de 
l’ingénierie 

Poste 2 : Sensibilisation et 
accompagnement de projet avec une 
posture de facilitateur d’action commune 

Mission 
principale 

Animation et projets environnementaux 
(80%) et ingénierie pédagogique (20%) 

Animation et projets environnementaux 
(80%) et facilitateur de dialogue (20%) 

Spécificité Ingénierie pédagogique  
Facilitation du dialogue entre acteurs 
locaux (agriculteurs, élus, habitants) 

Public cible Grand public, scolaires. Grand public, scolaires, et acteurs locaux. 

Compétence 
clé 

Pédagogie, animation, gestion de projet, 
connaissance biodéchets 

Médiation, intelligence collective, 
facilitation de dialogue, pédagogie 

Travail en 
équipe 

En binôme avec un.e autre chargé(e) de 
projet du pôle environnement 

En binôme avec un.e autre chargé(e) de 
projet du pôle environnement 

 
PROFIL ET COMPETENCES RECHERCHEES (COMMUNS AUX 2 POSTES) 
Votre formation 

 Formation supérieure : BTS GPN, DUT animateur scientifique, Licence en développement 
durable ou équivalent.  

 Nous apprécierons particulièrement une formation guide composteur ou connaissances 
significatives sur le compostage et les biodéchets.  

 Pour le Poste 2 : Une expérience ou formation en médiation, concertation territoriale ou 
animation de groupes multi-acteurs serait un plus. 

Vos compétences 
 Maîtrise des méthodologies de gestion de projet. 
 Connaissances théoriques en développement durable (déchets, biodéchets, eau, 

alimentation). 
 Aptitude à transmettre des savoirs et vulgariser des données scientifiques. 
 Maîtrise des différentes approches, méthodes, pratiques utilisées en animation et pédagogie. 
 Pour le Poste 2 : Capacité à adopter une posture de facilitateur de dialogue et d’action 

(intelligence collective, médiation). 
 Capacité rédactionnelle et maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, Outlook, Canva). 

Vos Savoir-être 
 Etre porteur-euse de l’image, des règles, des valeurs du CPIE et de son réseau au regard des 

critères du label 
 Rigueur, organisation et polyvalence. 
 Esprit d’initiative et force de proposition. 
 Aptitude au travail en binôme, en équipe et en partenariat. 
 Aisance dans l’expression orale, l’animation et l’intervention en public. 

 



CONDITIONS DE TRAVAIL (COMMUNES AUX 2 POSTES) 
 Contrat : CDD de septembre 2026 à juin 2027, évolution en CDI. 
 Temps de travail : 28h/semaine. 
 Rémunération indicative : 1745€ brut/mois  (groupe D, coefficient 305 – Convention collective 

de l’Animation). 
 Équipement : Ordinateur, téléphone portable, véhicule de service à partager. 
 Lieu : Poste basé à L’Isle-sur-la-Sorgue (84), avec déplacements réguliers. 
 Travail occasionnel en soirée ou week-end. 
 Travail en binôme : Vous collaborerez étroitement avec d’autres chargé(e) de projet de 

l’équipe du pôle environnement. 

AVANTAGES 
 Mutuelle individuelle prise en charge à 100 %. 
 Journée de solidarité prise en charge à 100 %. 
 Prime de transport possible selon règlement interne en vigueur. 

 
COMMENT POSTULER ? 
Envoyez votre candidature (CV + lettre de motivation) par email à : 
Mme Céline LELIÈVRE – direction@opus.cpie84.org 
Objet du mail : 

 Pour le Poste 1 : « Candidature – Chargé·e d’animation et projets avec ingénierie péda 
 Pour le Poste 2 : « Candidature – Chargé·e d’animation et projets avec dialogue territorial 

Pièces jointes : 
 NOM_Prénom_CV.pdf 
 NOM_Prénom_LM.pdf 

 

 Important : Merci de préciser pour quel poste vous postulez et en quoi votre profil correspond à 
ses spécificités. 
Les entretiens se dérouleront à partir du 27 août 2026 pour une prise de poste idéalement avant le 15 
septembre. 

 
Nous avons hâte de vous rencontrer !  

 


